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AVVISO DI RICOGNIZIONE INTERNA PER INCARICO BIENNALE DI
ESPERTO QUALIFICATO NELL’ANALISI DEL RISCHIO DELLA LEGIONELLA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed
integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche ed in particolare 'art. 7 ;

RITENUTO dover provvedere ad individuare idonea figura professionale tra i
dipendenti dell’Ente per lo svolgimento delle funzioni di esperto qualificato
nell’analisi del rischio della Legionella;

RILEVATA la necessita, prima di procedere ad eventuale apposita selezione di figure
esterne all’Ente, verificare se all'interno del personale dell’ Azienda Ospedaliera
Pugliese Ciaccio sussista una professionalita compatibile con lo svolgimento del
sopra menzionato incarico;

TENUTO CONTO che il personale interessato dovra essere in possesso dei requisiti di
cui all’art. 2 del presente avviso come infra meglio precisato;

RITENUTO indire apposita procedura selettiva tra il personale interno finalizzata alla
ricerca di figura professionale per le finalita tutte meglio indicate nel presente
awviso di selezione;

E’ INDETTA

procedura di ricognizione interna rivolta a tutto il personal dell’Azienda Ospedaliera
“Pugliese-Ciaccio” per l'individuazione della professionalita cui affidare le funzioni



di esperto qualificato nell’analisi del rischio della legionella, secondo il seguente
articolato tecnico:

Articolo 1 - Oggetto

L'incarico ha per oggetto [I'esecuzione di tutte le attivitd relative ai servizi di
redazione, controllo e supervisione del protocollo prevenzione Legionellosi ai sensi
delle Linee Guida I.S.S. 2015 e successivo DCA del 4 giugno 2015.

In particolare:

A) Verifica ed aggiornamento protocollo prevenzione legionellosi in essere:

2) Eventuale rilascio della Certificazione di prevenzione;

2) Verifica annuale;

3) Valutazione del rischio con relative mappature dello stesso;

4) Gestione del rischio: censimento aree ad alto rischio; attivita di programmazione
e monitoraggio impianti, ecc.;

5) Comunicazione del rischio, formazione ai dipendenti coinvolti e informazione a
tutti i dipendenti;

6) Coordinamento attivita con Ditte che si occupano degli interventi gestionali e
manutentivi per la prevenzione legionellosi;

7) Supporto tecnico.

8) Verifica risultati analitici ed implementazione o modifica , se necessario , dei punti
di campionamento

9) Verifica attuazione misure contenute nei protocolli di prevenzioni legionellosi in
essere nelle varie strutture

10) Determinazione impianti necessari alla realizzazione di quanto previsto nel
protocollo di prevenzione e proposta interventi volti alla corretta attivita di
prevenzione, verifica corretto funzionamento impianti installati

11) Redazioni voci di capitolato impianto o prodotti necessari all’attuazione del
protocollo

12) Redazioni schemi funzionali di impianto necessari all’attuazione del protocollo
13) Comunicazioni obbligatorie agli organismi ispettivi.

Articolo 2 —Requisiti:

E’ ammesso a presentare la propria candidatura il personale in servizio presso
I’Azienda Ospedaliera Pugliese Ciaccio che sia in possesso della laurea in medicina,
biologia o ingegneria e abbia maturato documentata esperienza nel campo, in



ambito pubblico o privato. | requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

Articolo 3 - Domanda e termini di presentazione

Il personale in possesso del requisito di cui al precedente art. 2 pud presentare la
propria candidatura entro il giorno.{@emaggio 2020. Il presente avviso & pubblicato
sul sito istituzionale dell’Azienda Ospedaliera Pugliese Ciaccio nella sezione concorsi
e awvisi. La domanda, completa di dettagliato curriculum, deve essere inoltrata
all'area risorse umane al seguente indirizzo di pec: arearisorseumane@pecocz.it.
Nell’oggetto dovra essere specificato “Ricognizione interna per il conferimento di
incarico di esperto qualificato nell’analisi del rischio della legionella. Non &
necessario allegare documenti cartacei che attestino i titoli posseduti.
L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione del candidato. Le domande pervenute fuori
termine non saranno oggetto di valutazione.

Articolo 4 - Individuazione delle professionalita e affidamento dell’incarico
L’elenco dei candidati aventi la professionalita richiesta avra la durata di due anni
dalla pubblicazione sul sito concorsi e avvisi. Per lo svolgimento del suddetto
incarico non e previsto alcun compenso in quanto rientrante nell’orario di lavoro del
dipendente.

Articolo 5 — Servizio competente

A tutti gli effetti del presente avviso €& individuata I'area risorse umane e
formazione, arearisorseumane@pecaocz.it. || Responsabile del procedimento € la
Dott.ssa Laura Fondacaro.

Articolo 6 — Valutazione

Le domande verranno valutate da apposita commissione composta dal Direttore
Sanitario Aziendale e dal Dirigente Responsabile dell’ Area Tecnica dell’Azienda.

In assenza di domande o di valido candidato si provvedera all’attribuzione
dell’incarico a personale esperto esterno.
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