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OGGETTO: avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore della S truttura
Complessa di “Chirurgia Generale”.

Con riferimento all’oggetto, si trasmettono, in originale, n. 2 (due) verbali, con relativi allega ti, redatti
dalla Commissione esaminatrice nel corso delle operazioni di valutazione dei candidati.

Negli stessi ¢ riportata la terna dei candidati idonei, individuata sulla base dei migliori punteggi
attribuiti, nell’ordine di seguito indicato:
- Dott. Rosario Cardona
- Dott. Giovanni Festa
- Dott. Pasquale Castaldo.

Distinti saluti.
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VERBALE N. 1

L’anno 2020, il giorno 29 del mese di giugno, alle ore 8,30, in Catanzaro, presso gli uffici
amministrativi dell’Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio”, siti in “Madonna dei Cieeli”, via
Vinicio Cortese n. 25, si riunisce la Commissione esaminatrice per il conferimento dell®incarico
quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di “Chirurgia Generale”, cosi compossta:

1) Dott. Nicola Maurizio Salvatore Pelle - Direttore Sanitario A.O. “Pugliese-Ciaccio”;

2) Dott. Donato De Giorgi — Direttore Chirurgia Generale Ospedale di Copertino (LE);

3) Dott. Francesco Vittorio Gammarota — Direttore Chirurgia Generale ASUR Marche;

4) Dott. Michele Varoli — Direttore Chirurgia Generale AUSL Modena.
Segretaria della Commissione ¢ il dirigente amministrativo Dott.ssa Laura Fondacaro.
Preliminarmente si effettua il riconoscimento dei componenti della Commissione mediante
acquisizione dei relativi documenti di identita.
Successivamente gli stessi prendono visione dell’elenco dei candidati, dichiarando che non
sussistono situazioni di incompatibilitd tra essi ed i concorrenti; le firme riportate sul presente
verbale costituiscono formale attestazione a riguardo.
All’unanimita la Commissione nomina Presidente il Dott. Francesco Vittorio Gammarota.

Si procede quindi alla definizione dei criteri da applicare nella valutazione dei curricula .

CRITERI DI VALUTAZIONE
In merito ai criteri ed alle modalita di valutazione la commissione decide di attribuire i seguenti
punteggi per ciascuno dei parametri presi in considerazione:
a) Tipologia delle istituzioni: max punti 3:
- Azienda Ospedaliera HUB, Azienda Universitaria o IRCCS: 3 punti;
- Presidio Ospedaliero Spoke: 2 punti;
- Ambulatorio territoriale: 1 punto;
b) Posizione funzionale: max punti 16:
- 1,5 punti per anno per Direttore di struttura complessa;

1,2 punti per anno per facente funzioni di Direttore di struttura complessa;
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- 0,8 punti anno per responsabile di struttura semplice dipartimentale;
- 0,5 punti anno per responsabile di struttura semplice;
- 0,3 punti anno per incarico di alta specializzazione;
Le frazioni di anno saranno valutate proporzionalmente.
¢) Tipologia e quantita di prestazioni effettuate nell’ultimo decennio: max punti 165,
d) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma di lawrea o di
specializzazione: max punti 5,
e) Master, soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivitd inerenti la
disciplina: max punti 5;
f) Produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina: max punti 5.
La Commissione procede alla valutazione, nel seguente ordine alfabetico:
1. Dott. Francesco Arone
. Dott. Giuseppe Brisinda
. Dott. Rosario Cardona

. Dott. Pasquale Castaldo

2
3
4
S. Dott. Nicola Angelo Guglielmo De Grazia
6. Dott. Emilio De Raffele
7. Dott. Giovanni Festa
8. Dott. Marcello Jannacci

9. Dott. Bruno Nardo.
Vengono attribuiti, per ciascuno dei parametri presi in considerazione, i punteggi di cui al prospetto
allegato al presente verbale.
L’esito della valutazione del curriculum sara portato a conoscenza dei candidati prima
dell’effettuazione dei colloqui, programmati per il giorno successivo, mediante affissione nei locali
sede della prova.
L’ordine di effettuazione dei colloqui sara preventivamente definito tramite sorteggio effettuato alla
presenza dei candidati.

La Commissione stabilisce che ai candidati saranno formulati due quesiti, dei quali uno tecnico,

inerente la disciplina, ed uno attinente gli aspetti organizzativo-gestionali, che saranno uguali per

tutti i candidati. ’\\ \
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Il quesito inerente la specifica disciplina sara sorteggiato tra quattro domande tecniche
preventivamente individuate dagli specialisti, trascritte su foglietti ripiegati ed inseriti in aaltrettante
buste preventivamente chiuse; uno dei candidati sara chiamato a prelevare una di esse, che riportera
la domanda che diverra oggetto del colloquio.

La Commissione portera immediatamente a conoscenza i candidati delle sole domande non estratte.
La domanda organizzativo-gestionale, sempre identica per tutti i candidati, sara posta dal IDirettore
Sanitario.

I Candidati saranno riuniti in apposito locale separato e chi avra gia sostenuto il colloquio mon potra
comunicare con chi dovra ancora sostenerlo.

Agli stessi non sara consentito 1’accesso alla sala di stazionamento con cellulari, i-phone, tablet e
altri mezzi di comunicazione con I’esterno, pena I’esclusione dalla prova.

Analogo divieto varra per il pubblico che eventualmente dovesse accedere alla sede di svolgimento
del colloquio.

Le operazioni hanno termine alle ore 15,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione.
Presidente

Dott. Francesco Vittorio Gammarota

Componenti: %/\
Dott. Nicola Maurizio Salvatore P 1

Dott. Donato De Giorgi )
Dott. Michele Varoli A
| S
Segretaria
Dott.ssa Laura Fondacaro / o
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VERBALE N. 2

L’anno 2020, il giorno 30 del mese di giugno, alle ore 8,15, in Catanzaro, presso gli uffici
amministrativi dell’Azienda Ospedaliera “Pugliese-Ciaccio”, siti in “Madonna dei Cieli”, Via
Vinicio Cortese n. 25, si riunisce la commissione esaminatrice per Deffettuazione dei colloqui
inerenti il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di
“Chirurgia Generale”, cosi composta:

1) Dott. Nicola Maurizio Salvatore Pelle - Direttore Sanitario A.O. “Pugliese-Ciaccio”;

2) Dott. Donato De Giorgi — Direttore Chirurgia Generale Ospedale di Copertino (LE);

3) Dott. Francesco Vittorio Gammarota — Direttore Chirurgia Generale ASUR Marche

(Presidente Commissione);

4) Dott. Michele Varoli — Direttore Chirurgia Generale AUSL Modena.
Segretaria della Commissione ¢ il dirigente amministrativo Dott.ssa Laura Fondacaro.
Alle ore 8,40 sono presenti i seguenti candidati, che sono identificati mediante acquisiziome delle
relative carte di identita:

1. Dott. Giuseppe Brisinda

2. Dott. Rosario Cardona

3. Dott. Pasquale Castaldo

4. Dott. Nicola Angelo Guglielmo De Grazia

S. Dott. Emilio De Raffele

6. Dott. Giovanni Festa

7. Dott. Marcello Jannacci.
Risultano assenti i Dott.ri Francesco Arone e Bruno Nardo.
I candidati hanno potuto prendere preventivamente visione della graduatoria, affissa nel locale di
stazionamento, riportante i punteggi attribuiti a ciascun curriculum.
Come gia anticipato nel verbale n° 1, il primo quesito, di natura tecnica, inerente la specifica
disciplina, sara sorteggiato tra quattro domande preventivamente individuate dagli specialisti della

Commissione, trascritte su foglietti ripiegati ed inseriti in altrettante buste successivamente sigillate

e firmate sui lembi di chiusura.
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Le domande poste a sorteggio sono le seguenti:

- Trattamento chirurgico delle neoplasie maligne della tiroide: il ruolo della NIM:;

- Classificazione e trattamento chirurgico delle diverticoliti;

- Ruolo della chirurgia generale nel trattamento d ‘urgenza delle fratture del bacino;
- Percorso diagnostico terapeutico nelle neoplasie del retto.

Il Direttore Sanitario propone al resto della Commissione, che approva unanimemente, la seconda

domanda, organizzativo-gestionale, che sara posta a tutti i candidati:

- La checklist per la sicurezza in sala operatoria.

Si chiede che uno dei candidati proceda all’estrazione di una delle buste per stabilire la d omanda

tecnica sulla quale vertera il colloquio; espleta I’incarico il Dott. Giuseppe Brisinda.

La Commissione pone immediatamente a conoscenza i candidati delle sole domande non estratte,

ovverosia:
1) Trattamento chirurgico delle neoplasie maligne della tiroide: il ruolo della NIM:

2) Ruolo della chirurgia generale nel trattamento d ‘urgenza delle fratture del bacino,

3) Percorso diagnostico terapeutico nelle neoplasie del retto.

Ne consegue che la domanda tecnica inerente la disciplina (che, ovviamente, sard resa nota a

ciascun candidato solo al momento del colloquio, come anche quella a carattere organizzativo-

gestionale) sara la seguente:
- Classificazione e trattamento chirurgico delle diverticoliti

Si procede, quindi, alla definizione dell’ordine di chiamata dei candidati mediante estrazione a sorte

effettuata, sempre in forma pubblica, dal Dott. Giovanni Festa.
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L’estrazione ha il seguente esito:

Primo estratto: Dott. Pasquale Castaldo

Secondo estratto: Dott. Nicola A.G. De Grazia

Terzo estratto: Dott. Rosario Cardona

Quarto estratto: Dott. Marcello Jannacci

Quinto estratto: Dott. Giuseppe Brisinda

Sesto estratto: Dott. Emilio De Raffele

Settimo estratto: Dott. Giovanni Festa
Si procede all’effettuazione dei colloqui valutativi; in virtd del loro esito la Commissione si
determina di attribuire i punteggi di cui al prospetto allegato, nel quale risultano riepilogati tutti i
punteggi attribuiti, compresi quelli “totali”, derivanti dalla somma “punteggio curriculum” +
“punteggio colloquio”:
La terna da segnalare al Commissario Straordinario dell’Azienda sara composta dai primi tre
classificati, ovverosia dai dottori: Rosario Cardona, Giovanni Festa e Pasquale Castaldo.
La tabella riportante la graduatoria finale viene affissa all’albo pretorio dell’ Azienda.

Le operazioni hanno termine alle ore 12,00.
Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE.

Presidente

Dott. Francesco Vittorio Gammarota

Componenti:

Dott. Nicola Maurizio Salvatore Pelle

Dott. Donato De Giorgi

Dott. Michele Varoli

Segretaria

Dott.ssa Laura Fondacaro




GRADUATORIA FINALE AVVISO PUBBLICO DIRETTORE S.(.C.
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CANDIDATO CZL:R':TCESLGL"OM Zg'::;gg:g PUNTEGGICD TOTALE
Dott. Giuseppe Brisinda 19,43/50 39/50 5.8,43/100
Dott. Rosario Cardona 35,50/50 48/50 8:3,50/100
Dott. Pasquale Castaldo 14,70/50 47/50 61,70/100
Dott. Nicola A. G. De Grazia 17,20/50 30/50 437,20/100
Dott. Emilio De Raffele 14,00/50 30/50 44,00/100
Dott. Giovanni Festa 12,00/50 50/50 62,00/100
Dott. Marcello Jannacci 6,00/50 40/50 46,00/100

LA COMMISSIONE
PRESIDENTE

Dott. Francesco Vittorio Gammarota

COMPONENTI

Dott.Nicola Maurizio Salvatore Pelle

w /
Dott. Donato De Giorgi

Dott. Michele Varoli

SEGRETARIA

Dr.ssa Laura Fondacaro




DETTAGLIO PUNTEGGI CURRICULUM CANDIDATI INCARICO
DIRETTORE STUTTURA COMPLESSA "CHIRURGIA GENERALE"

CANDIDATI

PARAMETRI
VALUTATI

Dott. Emilio De Raffele

Dott. Francesco Arone
Dott. Giuseppe Brisinda
Dott. Rosario Cardona
Dott. Pasquale Castaldo
Dott. Nicola A. G. De Grazia
Dott. Giovanni Festa
Dott. Marcello Jannacci
Dott. Bruno Nardo

TRIBUIT]
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Tipologia delle istituzioni 3,00 [ 2,80 | 3,00 | 3,00 3,00 | 2,00 | 2,000 | 3,00

o
o)
o

Posizione funzionale 6,60 | 4,13 | 4,00 | 3,20 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 7,85

Tipologia e quantita di

> 5,00 [ 7,00 | 15,00 | 6,00 [ 7,00 | 8,00 | 8,00 | 3,50 13,00
prestazioni effettuate

Attivita didattica 0,00 | 2,00 [ 500 | 1,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 5,00

Soggiorno di studio o di

5 . 1,00 | 1,00 | 4,00 | 0,50 | 0,20 0,20 | 1,00 | 0,00 | 5,00
aggiornamento professionale

Produzione scientifica 0,00 { 2,50 | 4,50 | 1,00 | 2,20 | 2,80 | 1,00 | 0,50 | 5,00
TOTALE 15,60 | 19,43 | 35,50 | 14,70 | 17,20 | 14,00 | 12,00 | 6,00 | 38,85

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE

Dott. Francesco Vittorio Gammarota t

COMPONENTI
Dott. Nicola Maurizio Salvatere Pelle

Dott. Donato De Giorgi m Ada
= ~ MXICAD)

Dott. Michele Varoli A
\,/
SEGRETARIA

Dott.ssa Laura Fondacaro




